Wir brauchen keine quten Mitarbeiter(innen), wir brauchen nur die besten!

Unser Auftraggeber ist ein etablierter, fiilhrender Anbieter von Dienstleistungen rund um die Bauwerkserstellung,
-erhaltung und -instandsetzung mit Sitz in NRW und Berlin. Seit 30 Jahren (iberzeugt unser Auftraggeber regionale
und liberregionale Unternehmen und Behérden durch Qualitdt, Zuverldssigkeit und Arbeitssicherheit. Branchenwissen
ist dabei genauso entscheidend, wie der Anspruch, den Kunden durch innovative Prozessmethoden und -optimierungen
zufriedenzustellen. Basis des Erfolgs sind neben der Ausfiihrungsqualitdt vor allem die langfristig beschaftigten,
hervorragend qualifizierten Mitarbeiter(innen), die in ihre Arbeit immer eine gehdrige Portion Ehrgeiz und Herzblut
einbringen. Dieses Team erweitern wir um mehrere Projektsteuerer/Bauleiter (m/w).

Wir suchen ab sofort oder spater fir unseren Standort im Grofiraum Kaéln

PROJEKTSTEUERER/BAULEITER (M/W)

fir Bauwerkserstellung, -erhaltung und -instandsetzung

e Erfahrung in der Meisterfunktion oder Bereitschaft, e Organisationsfahigkeit
sich als Jungmeister/Techniker das Arbeitsgebiet e Flexibilitat
mit nachhaltiger Unterstiitzung zu erschliefen - e Selbstandiges Arbeiten
ideal als Malermeister oder mit Erfahrungen in der e Zuverlassigkeit
Bauwerkserstellung, -erhaltung und -instandsetzung ¢ Kommunikationsfahigkeit
* Qualifikation als Bauleiter, Projektsteuerer e Durchsetzungsvermégen
oder Techniker e Flihrungsstarke
e Organisationstalent und Willen neue Dinge zu
erlernen und umzusetzen
* Professionalitat im serviceorientierten
Kundenumgang * Bundesweiter Wirkungskreis
e Fiihren von mehreren Teams und Nachunternehmern ¢ Fundierte Einarbeitung in das Aufgabengebiet
e Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse e Selbstandige Leitung eines Meisterbereiches
e Verantwortliche Rechnungsprifung und o Leistungsgerechte, erfolgsorientierte Vergiitung
Nachtragsbearbeitung ¢ Interessante Aufstiegsmadglichkeiten

e Erstellung und Auswertung von LVs

e Profitables und termingerechtes Managen von
Projekten und Kunden

e |dealerweise Erfahrungen im Industriebereich und
mit Gropprojekten

Personengebundener Firmen-PKW

Auch Junioren und Young Professionals bitte wir eine Chance als Nachwuchsmanager liber die Jahre in verantwortliche
Positionen zu wachsen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die selbstverstandlich vertraulich behandelt wird!

Wenn Sie eine duferst interessante Karrierechance suchen, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Ihre Bewerbung
senden Sie bitte ausschlieflich per E-Mail an die beauftragte Personalberatung: bewerbung@regitz.de.

Fir Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung.
Ihr Regitz Consulting Team
REGITZ CONSULTING

Personal- und Unternehmensberatung
Koblenzer Str. 74, 50968 Kéln

Telefon 0221. 37 96 925, www.regitz.de 1/R)EG ITZ CONSULTING




