Immobiliengruppe e m = m

DURCHSTARTEN
MIT PERSPEKTIVE! »

Wir stehen fiir Werte wie Verantwortung, Leidenschaft und Teamgeist, jedoch auch fiir
Konnen und Effizienz. Seit tiber 40 Jahren sind wir als unabhingiger Investor und
Projektentwickler von Immobilien aktiv. Baukompetenz haben wir vom Hause aus: Wir
planen, bauen und betreiben nicht nur Neubauprojekte, wir kiimmern uns um Modernisierung,
Instandhaltung und Verwaltung der eigenen Bestdnde. Hier in Kdln und Umgebung
konzentrieren wir uns auf Biiros, Handelsobjekte und Wohnungen. Ganz neu ist unser
Geschiftsfeld Light Industrial. Vielleicht sind wir erfolgreich, weil wir inhabergefiihrt sind?
Mag sein - fiir das Ergebnis steht jedoch unser ganzes Team. Tragen Sie auch dazu bei - zum
nichst moglichen Zeitpunkt.

Fiir unseren wachsenden Fachbereich Einkauf & Projektcontrolling suchen wir in
Festanstellung:

PROJEKTKAUFMANN (D/M/W)
MIT SCHWERPUNKT AUF
BAUPROJEKTE

Was Sie bei uns machen:
o Eigenverantwortliche kaufménnische Abwicklung und Betreuung von Bauprojekten

e Gesamtverantwortung fiir die Anlage und Pflege der Projekte im Projektcontrolling
Tool COOR

e Anlage und Pflege der Projektbudgets, Auftrage, Nachtrige und erwarteten
Mehrkosten

o Priifung und Bearbeitung von Lieferanten- und Nachunternehmerrechnungen sowie
Gewihrleistung eines transparenten und ziigigen Rechnungsmanagements

e Einholung von Angeboten sowie Erstellung von Preisspiegeln

e Verhandlung von Auftrigen in Abstimmung mit der technischen Projektleitung



o Uberwachung der vertraglichen Verpflichtungen der Auftragnehmer

e Erstellung von Projektreports, Prognosen und Mittelabflusspldnen in Abstimmung mit
der Projektleitung

e Durchfithrung von Abweichungsanalysen und Soll-Ist-Vergleichen
e Einholung und Verwaltung von Biirgschaften

e Abwicklung von projektbezogenen Versicherungs-themen in Abstimmung mit den
internen Fachabteilungen

o Unterstiitzung der Projektleitung bei kaufménnischen Angelegenheiten, wie bspw.
Vertragen und allgemeinem Schriftverkehr

Was Sie mitbringen:

o Erfolgreich abgeschlossene kaufmédnnische Ausbildung, vorzugsweise mit
Weiterbildung zum Baukaufmann oder technische Ausbildung mit kaufminnischem
Hintergrund, alternativ betriebswirtschaftliches Studium der Fachrichtung
Immobilienwirtschaft

e Mehrjihrige Berufserfahrung im Aufgabengebiet

e Fundierte Kenntnisse im Vertrags- und Kostenmanagement sowie in der
Rechnungspriifung

o Kenntnisse der gingigen MS-Office-Produkte, ins-besondere Excel sowie spezieller
Softwareanwendungen im Arbeitsbereich, wie bspw. COOR oder ORCA AVA

e Unternehmerisches, technisch-wirtschaftliches Denken und Handeln sowie eine
strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

o Teamfihigkeit, Kommunikationsfihigkeit auf allen Ebenen und Uberzeugungskraft

o Selbstiindige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise, ausgeprégtes
analytisches Denken

e Durchsetzungsvermogen und ein hohes Mal} an Eigeninitiative
Was wir Thnen bieten:

Genau das, was einen zeitgeméfBen Arbeitsplatz heute ausmacht:
Eine ausgewogene Kombination von Professionalitidt und Lebensqualitit.

o Ein kollegiales Arbeitsklima in einem expandierenden Unternehmen
e Dynamische und vielseitige Aufgabengebiete
e Freiraum fir selbststdndiges Arbeiten
e Eine moderne Arbeitswelt im Herzen von Kdln
o Kurze Entscheidungswege, eine offene Kommunikation und gute Perspektiven
e Eine angemessene und faire Vergilitung, Voll- und Teilzeitlésungen
o Flexible Arbeitszeiten und mehr — Getrianke und Obst gehen aufs Haus
e Wir sind Kdlner — gemeinsame Firmenevents gehoren bei uns dazu
Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung. Senden Sie uns bitte Thre aussagekréftigen Unterlagen
inklusive Threr Gehaltsvorstellung und dem mdéglichen Eintrittstermin per Email an die
beauftragte Personalberatung:

bewerbung@regitz.de



mailto:bewerbung@regitz.de

Ihr Regitz Consulting Team

REGITZ CONSULTING

Personal- und Unternehmensberatung
Koblenzer Str. 74, 50968 Koln
Telefon 0221. 37 96 925

www.regitz.de


http://www.regitz.de/
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