REGITZ CONSULTING

Personal- und Unternehmensberatung
Koln - Munchen - Zurlch

since 1988

Wir stehen flir Werte wie Verantwortung, Leidenschaft und Teamgeist, aber auch fiir Kénnen
und Effizienz. Seit liber 40 Jahren sind wir als unabhéngiger Investor und Projektentwickler
von Immobilien aktiv. Baukompetenz haben wir von Haus aus: Wir planen, bauen und
betreiben nicht nur Neubauprojekte, wir kiimmern uns um Modernisierung, Instandhaltung
und Verwaltung der eigenen Bestidnde.

Hier in K6Iln und Umgebung konzentrieren wir uns auf Biiros, Handelsobjekte und
Wohnungen. Ganz neu ist unser Geschéftsfeld Light Industrial.

Vielleicht sind wir so erfolgreich, weil wir inhabergefiihrt sind? Mag sein, aber fiir das
Ergebnis steht unser ganzes Team.

Fiir unseren weiteren Wachstum suchen wir Sie!

In Festanstellung fiir die Kolner City:



PROJEKTMANAGER SMART
BUILDING (D/M/W)

DIGITAL REAL ESTATE
Vollzeit

WAS SIE BEI UNS MACHEN:

Ubernahme des technischen Second-Level-Supports

Durchfiihrung von Fehleranalysen auf verschiedenen Ebenen bei Hard- und Software
Steuerung der Kommunikationsschnittstelle zwischen unserer Immobilienverwaltung,
unseren Mietern u. verschiedenen Dienstleistern

Betreuung unserer smarten Objekte durch u.a. Pflege und Weiterentwicklung unserer
IoT-Plattformen, Smarte Apps, Sensoren und Aktoren

Mitwirkung bei der Systemauslegung im Bereich Smart Building fiir den Bereich
Office, Wohnen, Gewerbe und Light Industrial

Erstellung und Pflege der Smart Dokumentationen

Fortschrittsiiberwachung auf der Baustelle und Priifung auf Ubereinstimmung mit den
Plan- und Ausschreibungsunterlagen flir den Bereich Smart Building fiir unsere
Bestandsobjekte

Erarbeitung von Smart-Infrastruktur Konzepten unter Beriicksichtigung von
Wirtschaftlich-, Nachhaltig-, Umweltvertraglichkeit und Energieeffizienz
Mitwirkung in der Weiterentwicklung unserer Smarten-Use-Case Anwendungen und
neuer Technologien

WAS SIE MITBRINGEN:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Wirtschafts- o.
Technische Informatik oder eine gleichwertige technische Ausbildung oder
Weiterbildung

Einschligige Berufserfahrung von mindestens 2 bis 5 Jahren, vorzugsweise im
Bereich Smart Digitalisierung

Versierte Kenntnisse im Bereich EDV (Netze, Kabel u. Funk)

gute Software- und Netzwerkkenntnisse

Sicherer Umgang mit den gingigen MS-Office-Anwendungen sowie in CRM-/ERP-
Anwendungen

e Ausgeprégte Serviceorientierung
e Hohe Einsatzbereitschaft
o Belastbarkeit, Flexibilitdt und Teamfahigkeit
e Hands on Mentalitét
WAS WIR IHNEN BIETEN:

Genau das, was einen zeitgeméfBen Arbeitsplatz heute ausmacht: Eine ausgewogene
Kombination von Professionalitit und Lebensqualitit.

Ein kollegiales Arbeitsklima in einem expandierenden Unternehmen
Dynamische und vielseitige Aufgabengebiete



e Freiraum fiir selbststdndiges Arbeiten

o Eine moderne Arbeitswelt im Herzen von Kéln

o Eine offene Kommunikation und gute Perspektiven

o Eine angemessene und faire Vergiitung, Voll- und Teilzeitlosungen

o Flexible Arbeitszeiten und mehr — Getrédnke und Obst gehen aufs Haus
e Wir sind Kdlner — gemeinsame Firmenevents gehoren bei uns dazu

Wenn Sie eine dullerst interessante Karrierechance suchen, dann bewerben Sie sich am besten
noch heute. Bitte mit Angabe der Verfligbarkeit und Ihrer Rahmenbedingungen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail an die beauftragte
Personalberatung: bewerbung@regitz.de

Fiir Fragen steht Ihnen Herr Ralph Regitz gerne zur Verfiigung.
Ihr Regitz Consulting Team

REGITZ CONSULTING

Personal- und Unternehmensberatung
Koblenzer Str. 74, 50968 Koln
Telefon +49 (0) 221. 37 96 925

www.regitz.de



