
 

REGITZ CONSULTING   Personal- und Unternehmensberatung 
Koblenzer Str. 74, 50968 Köln, Telefon 0221. 37 96 925, www.regitz.de 

Ihre außergewöhnliche Karrierechance – Begeistern S ie uns! 
 
 
 
 
 
Unser Auftraggeber zählt zu einem der weltweit führenden Anbieter von Microsoft-basierten Business- und IT-
Lösungen. Über 350 Systemexperten betreuen Kunden in verschiedenen Dienstleistungs- und Industriebereichen.  
Somit zählt dieses Unternehmen zu den international führenden ERP-Lösungsanbietern mit einem bundesweiten 
Niederlassungsnetz.  
 
Zum nächstmöglichen Eintrittszeitpunkt  suchen wir für die  Standorte 

 
• NRW           • München       • Hamburg 

 
   IT BERATER UND PROJEKTLEITER (M/W)   

                     für ERP-Lösungen 
 
 
IHRE AUFGABEN: 
• Sie entwickeln auf Basis von Microsoft Dynamics NAV Produkte und Kundenlösungen.  
• Eigenverantwortliche Durchführungen von Prozessanalysen und Schulungen beim Kunden und/oder in 
  Zusammenarbeit mit Kollegen. 
• Ihre Kunden werden von Ihnen organisatorisch beraten und ganzheitlich betreut. 
• Mit Ihren fundierten Fachkenntnissen unterstützen Sie Ihre Vertriebskollegen bei Kundenpräsentationen und sind 
  kompetenter Ansprechpartner in fachlichen Fragen. 
 
IHR PROFIL: 
• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich  
  Informatik/Wirtschaftsinformatik und verfügen über betriebswirtschaftliches Grundwissen. 
• Idealerweise sind Sie mit einer objektorientierten Programmiersprache (C#, C++, X++, MophX, Java, XML, VB, .NET)  
  vertraut und kennen sich mit Microsoft SQL Server, Technologien und Systemen (SharePoint, BizTalk) aus. 
• Sie haben bereits Erfahrungen in der Realisierung und Umsetzung von ERP-Projekten gesammelt – vorzugsweise im 
  Bereich MS Dynamics NAV. 
• Herausforderungen gemeinsam im Team zu bewältigen, macht Ihnen dabei ebenso viel Spaß wie 
  eigenverantwortliches Arbeiten. Englisch beherrschen Sie in Wort und Schrift. Kunden betreuen Sie qualifiziert und 
  bestechen durch sicheres und verbindliches Auftreten. 
 
WIR BIETEN: 
• Neben einer herausfordernden Aufgabe und einem überdurchschnittlichen leistungsorientierten  Gehalt in einem 
  dynamischen und teamorientierten Umfeld bietet unser Auftraggeber Ihnen die  Chance, Ihre persönliche 
  Weiterentwicklung mit dem Erfolg des Unternehmens am deutschen  Markt zu verbinden.  
• Zu Beginn Ihrer Tätigkeit werden  Sie verschiedene Schulungen durchlaufen,  deren Inhalte Sie parallel im 
  Tagesgeschäft  umsetzen werden.  Also ein „Training on-the-Job“.   
• Ebenso werden Ihre vorhandenen Fähigkeiten in Sachen Kundengewinnung, Projektführung  und 
  Präsentationstechnik  permanent gestärkt und entwickelt. 
 
Das Unternehmen verfügt über eine ausgeprägte nachhaltige und serviceorientierte Firmenphilosophie. Es genießt 
einen ausgesprochen innovativen Stellenwert auf dem weltweiten Markt und ist bekannt für eine sehr positive 
Mitarbeiter Motivation. 
 
Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung ausschließlich per E-Mail an die beauftragte Personalberatung: 
bewerbung@regitz.de. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Ihr Regitz Consulting Team 
 


